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Tilbakemelding fra referansegruppen som helhet

Arsrapporten beskriver systematisk arbeid i trdd med Strategiplanen for 2014 — 2016 innen
de fire overordnede satsingsomradene: Nasjonale oversikter over tjenester og aktivitet —
Kunnskapsgrunnlag — Helsepedagogikk — Kommunale lzerings- og mestringstjenester. Mange
tiltak er giennomfgrt, mye er pa gang, og det er lagt til rette for at en i arene framover vil
hgste ny kunnskap; dette sarlig innen forskning pa fagomradet.

Nasjonale oversikter over tjenester og aktivitet ses som et godt grunnlag for forskning og
utviklingsarbeid innen feltet. Ved involvering av praksisfeltet og link opp mot de regionale
leerings- og mestringsnettverk og regionkontakter for kommunale laerings- og
mestringstjenester, antas muligheten for en, til enhver tid, oppdatert oversikt, a gke.




NK LMHs sterke fokus pa kunnskapsgrunnlaget for leerings- og mestringstjenester er
positivt. Systematiske litteraturgjennomganger av relevant forskning og sammenstilling av
felles kunnskapsgrunnlag, danner basis for kunnskapsbasert laerings- og mestringspraksis i
helseforetak og kommuner; og ferdigstilling av igangsatt arbeid imgteses med forventning.
Vi ser fram til resultat av opprettet arbeid med kostnad/nytteanalyse ved laerings- og
mestringsaktivitet og felles kvalitetsindikatorer for feltet. At forskere ved NK LMH vil kunne
tilby veiledning overfor laerings- og mestringsmiljg i spesialisthelsetjeneste og kommune
som gnsker a forske pa egne metoder, er meget gledelig. Etableringen av forskernettverk og
forskerkonferanse 2014, er tiltak som har bidratt til gkt erfaringsutveksling og samhandling i
feltet.

Det uttrykte malet ved NK LMH om at alle forskningsresultater, i tillegg til publisering i
fagfelletidsskrift, ogsa skal publiseres populaervitenskapelig, gjgr resultatene tilgjengelig for
alle involverte parter.

NK LMHs fokus pa sammenstilling av kunnskapsbaserte, faglige anbefalinger innen
helsepedagogiske tilbud og kommunale leerings- og mestringsjenester, ventes a danne
grunnlag for en felles faglig plattform pa tvers av forvaltningsniva, samt a kvalitetssikre
praksis i alle deler av helse- og omsorgstjenesten. Involvering av representanter fra ulike
fagmiljo og bruker- og interesseorganisasjoner i dette arbeidet ses som positivt bade ift
utvikling og videre implementering av aktiviteten.

Oppretting av et nasjonalt nettverk for kommunale leerings- og mestringstjenester, regnes
som et godt utgangspunkt for malet om et felles kunnskapsgrunnlag for tjenestene, og
derigjennom kvalitetsmessig gode og likeverdige tilbud.

Et kommunikasjonsnettverk som hgringsgruppe i NK LMHs kommunikasjonsarbeid, har blitt
meget godt mottatt i praksisfeltet, grunnet muligheten for direkte pavirkning av
kommunikasjonen ut . Styrking av www.mestring.no har ogsa bidratt til gkt tilgjengelighet

og spredning av aktuelt stoff innen fagomradet.

NK LMHs dialog opp mot sentrale myndigheter ses som ngdvendig ogsa videre framover.

Behovet for en nasjonal veileder for leering og mestring og nasjonale kvalitetsindikatorer

innen feltet ses som szerlig viktige byggesteiner for videre kvalitetsutvikling av laerings- og
mestringstjenestene.






